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Eine Erfolgsgeschichte.

Liebe Leser*innen,

ein wichtiger Bestandteil gesellschaftlicher Integration ist die Teilhabe  
am Arbeits- und Erwerbsleben. Bildung und Arbeit können zur Schaf-
fung von Anerkennung und Selbstbewusstsein beitragen, führen zu einem 
selbstbestimmteren Leben durch finanzielle Unabhängigkeit und können 
die Bleibeperspektive verbessern. Nachhaltige Arbeitsmarktintegration  
und gleichberechtigte Chancen beim Zugang zu Bildung, Arbeit sowie  
gesellschaftliche Teilhabe für alle Geflüchteten und andere Menschen  
mit Migrationshintergrund sollten daher immer von großem gesellschaft- 
lichem Interesse sein. Daher möchten wir Ihnen im Folgenden das  
sächsische Programm der Arbeitsmarktmentoren Sachsen und die bisher 
erzielten Erfolge vorstellen und Sie für die in so vielen gesellschaftlichen 
Aspekten wichtige und komplexe Arbeit der Mentor*innen interessieren.  

Die Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten und anderen Menschen  
mit migrantischem Hintergrund kann nicht losgelöst von der sozialen  
Integration betrachtet werden. Gerade Schutzsuchende stehen vor  
vielfachen Herausforderungen: sie müssen Klarheit über ihren Aufent-
haltsstatus bekommen, ihre Unterbringung klären, sich sozial integrieren 
und den Familiennachzug organisieren. Zudem sind sie oft von den  
traumatischen Folgen von Krieg und Flucht betroffen. Um diese Heraus-
forderungen erfolgreich zu meistern, sind sie auf kompetente Beratung 
und Begleitung angewiesen. Genau dies leisten die Arbeitsmarktmentoren 
Sachsen. Die komplexe Arbeit der Arbeitsmarktmentor*innen erzielt  
Erfolge, die von gesamtgesellschaftlicher Bedeutung in Sachsen sind.  
Die Mentor*innen leisten in enger Zusammenarbeit mit zahlreichen  
Akteuren aus Regelstruktur und Ehrenamt nicht nur einen klar nachvoll-
ziehbaren Beitrag im Angehen der derzeitigen gesellschaftlichen  
Herausforderungen, sondern auch einen nicht zu unterschätzenden  
Beitrag zur Fachkräftegewinnung in Sachsen.

Vorwort
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Die Arbeitsmarktmentoren Sachsen sind ein bundesweit einmaliges  
Programm, welches seit seinem nunmehr über vierjährigen Bestehen nicht 
nur beachtliche Integrationserfolge vorzuweisen, sondern zusammen mit 
allen Partnern in Sachsen eine neue verbesserte Netzwerksstruktur zur 
Integration von geflüchteten und zugewanderten Menschen in Arbeit  
und Ausbildung entstehen lassen hat.

Wir wünschen uns sehr, dass wir Sie mit der vorliegenden Informations-
broschüre für die komplexe und erfolgreiche Arbeit der Mentor*innen  
und das bundesweit einmalige Programm der Arbeitsmarktmentoren 
Sachsen interessieren und gewinnen können.

Sehr gern stehen wir Ihnen für Ihre Fragen unter 
arbeitsmarktmentoren@sfrev.de zur Verfügung.  

Ihr Team der fachlich-inhaltlichen 
Programmbegleitung

Vorwort

mailto:arbeitsmarktmentoren%40sfrev.de?subject=Arbeitsmarktmentoren%20Sachsen


Eine Erfolgsgeschichte.

Ausbildung und Arbeit sind wichtige Voraussetzungen für eine umfassende 
gesellschaftliche Integration. Um Geflüchteten in Sachsen den Zugang zu 
Ausbildung und Arbeit zu erleichtern, hat das Sächsische Staatsministerium 
für Wirtschaft, Arbeit und Verkehr in den Jahren 2016 bis 2019 das Modell-
programm „Arbeitsmarktmentoren für Geflüchtete“ aufgelegt. Im Rahmen 
dieses Programms wurden in jedem Landkreis und in jeder kreisfreien Stadt 
Projekte mit jeweils mehreren Mentor*innen etabliert, die Geflüchtete und 
Arbeitgebende beraten und begleiten. Aufgrund der nachweislich großen 
Erfolge wird das Programm seit 01. Januar 2020 unter dem Titel „Arbeits-
marktmentoren Sachsen“ mit erweiterter Zielgruppe (Familienangehörige 
von Geflüchteten und anderen Menschen mit Migrationshintergrund) fort-
geführt. Vorrangiges Ziel ist die Vermittlung und nachhaltige Integration von 
Geflüchteten und Menschen mit Migrationshintergrund in Berufsausbildung 
oder qualifikationsadäquate, sozialversicherungspflichtige Beschäftigung.

Das Angebot der Arbeitsmarktmentor*innen richtet sich an alle Geflüchteten 
und andere Menschen mit Migrationshintergrund, unabhängig vom  
Aufenthaltsstatus. Teilnehmende müssen allerdings über einen nachran-
gigen Arbeitsmarktzugang verfügen, relativ arbeitsmarktnah sein, ihren 
Wohnsitz in Sachsen haben und über ausreichende Sprachkenntnisse  
und Vorbildung verfügen.

Programmidee

Die Arbeitsmarktmentoren  
Sachsen unterstützen  
Geflüchtete und Menschen  
mit Migrationshintergrund:

 Suche nach Sprachkursen  
 und Qualifizierungsmaßnahmen

 Gemeinsame Entwicklung von 
 Integrationsstrategien

 Suche nach Praktikums-, Ausbildungs- 
 und Arbeitshilfen

Eine Erfolgsgeschichte.

 Bewerbungen 

 Fragen zu Arbeit und Ausbildung 
 in Deutschland

 Suche nach möglichen Berufsfeldern

 Entwicklung von Fähigkeiten und Fertigkeiten  
 zur Selbsthilfe

 Übergang in Ausbildung oder Arbeit

 Bewältigung von Herausforderungen vor und 
 während der Ausbildung oder Arbeitsaufnahme

 Kommunikation mit deutschen Behörden
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Programmidee

Die Begleitung der Mentees durch die Mentor*innen erfolgt bei Bedarf 
über die Arbeits- und Ausbildungsaufnahme hinaus! 

Die Arbeitsmarktmentor*innen werden in ihrer Arbeit umfassend fachlich 
und inhaltlich durch die Programmbegleitung unterstützt. 

Fachlich-inhaltliche
Programmbegleitung

Sächsischer Flüchtlingsrat e. V.

Adresse Dammweg 3 | 01097 Dresden

Ansprechpartner Andre Kostov
Mail arbeitsmarktmentoren@sfrev.de
Tel +49 (0) 351 79665155

Arbeitsmarktmentoren Sachsen.  

Die Arbeitsmarktmentoren  
Sachsen unterstützen  
Arbeitgebende bei:

 Fragen zur Beschäftigung von geflüchteten  
 und Menschen mit Migrationshintergrund

 Vorauswahl und Gewinnung von geeigneten 
 Fach- und Arbeitskräften

 Suche und Inanspruchnahme von geeigneten  
 Förderangeboten für Arbeitgeber*innen,  
 die Geflüchtete und Menschen mit  
 Migrationshintergrund ausbilden und 
 beschäftigen

 Verwaltungstechnischen Abläufen

 Integration in betriebliche Abläufe

 6

mailto:arbeitsmarktmentoren%40sfrev.de?subject=


Eine Erfolgsgeschichte.
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Marjan Zokaei | Mehr auf Seite 16
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Kastro Rasheed

Kastro Rasheed macht eine Ausbildung zum Fach-
angestellten für Medien und Informationsdienste in 
der Deutschen Nationalbibliothek in Leipzig. Er wird 
begleitet durch die Arbeitsmarktmentor*innen des 
ARBEIT UND LEBEN Sachsen e. V. in Leipzig.
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Ait Arezki

Ait Arezki arbeitet als Betreuer beim Deutschen Kinder-
schutzbund e. V. in Plauen und wird begleitet durch  
die Arbeitsmarktmentor*innen der Bildungsinstitut 
PSCHERER gGmbH im Vogtlandkreis.

Ketevan Nikolashvili

3.056 2016 – 2019 
1.343 2020

Begleitete Mentees

Ketevan Nikolashvili arbeitet als Alten-
pflegehelferin in Pirna. Sie wird begleitet 
durch die Arbeitsmarktmentor*innen der 
AWO Sonnenstein gGmbH im Landkreis 
Sächsische Schweiz-Osterzgebirge.

Erfolgs-
geschichten  
von 2016  
bis heute.
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Mojibollah Majidi
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Marjan Zokaei

1.603 2016 – 2019  
689 2020

Begleitete Arbeitgeber

1.205 2016 – 2019 
412 2020

Vermittelte Mentees 
in Beschäftigung 506 2016 – 2019 

156 2020

Vermittelte Mentees  
in Ausbildung

Marjan Zokaei arbeitet als Flüchtlingsbegleiterin 
beim Frauen- und Mädchengesundheitszentrum 
MEDEA e. V. in Dresden. Sie wird begleitet durch 
die Arbeitsmarktmentor*innen des ARBEIT UND 
LEBEN Sachsen e. V. in Dresden.
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Nawshad Mohammed

Nawshad Mohammed arbeitet bei der Hauswalder 
Bau GmbH in Großröhrsdorf. Er wird begleitet 
durch die Arbeitsmarktmentor*innen der Fort- und 
Berufsbildungsakademie GmbH in Brand-Erbisdorf 
im Landkreis Mittelsachsen.
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Mojibollah Majidi arbeitet im Bundesfrei- 
willigendienst in der Heim gGmbH in  
Chemnitz und wird begleitet durch die
Arbeitsmarktmentor*innen des CBZ  
Bildungszentrums Schmitt e. K. in Chemnitz.
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852 2016 – 2019

119 2020

Nachhaltige Integrationen 
in Beschäftigung

241 2016 – 2019

32 2020

Nachhaltige 
Integrationen  
in Ausbildung
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Dr. Elinor Mader arbeitet als Zahnärztin in ihrer  
eigenen Praxis in Leipzig und wird begleitet durch  
die Arbeitsmarktmentor*innen des Caritasverbandes 
Leipzig e. V. im Landkreis Leipzig.

Peter Tauscher (rechts im Bild) ist Inhaber der 
Keramikwerkstatt Waldenburg. Er wird begleitet durch 
die Arbeitsmarktmentor*innen der Euro-Schulen 
West-Sachsen GmbH im Landkreis Zwickau.

Se
ite
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Steffen Anders ist Inhaber der Fahrschule 
Trips GmbH in Löbau und wird begleitet 
durch die Arbeitsmarktmentor*innen der 
Euro-Schulen Görlitz GmbH im Landkreis 
Görlitz.

Peter Tauscher

Steffen Anders

Dr. Elinor Mader
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Eine Erfolgsgeschichte.
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Robert Öhmichen und Mohmmed Ibsh | Mehr auf arbeitsmarktmentoren-sachsen.de
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CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

LK Bautzen

Projekt      Ostsächsische Dienstleistungs- und Service GmbH

Adresse Humboldtstraße 21 | 02625 Bautzen

Ansprechpartnerin Simone Stange
Mail simone.stange@ods-bz.de
Tel +49 (0) 3591 373291



Eine Erfolgsgeschichte.

„Für uns ist es außerordentlich wichtig, […]  
kompetente Ansprechpartner für alle Fragen  
der Vermittlung und insbesondere der im Prozess 
eines Arbeitsverhältnisses mit Asylbewerbern  
anfallenden komplizierten Fragen zu haben.“

Inhaber 
Scheune am See

Markus Kretschmar | Scheune am See

La
nd

kr
ei

s 
Ba

ut
ze

n.
 

Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 275 78
Begleitete Firmen 127 46
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 132 39
Vermittelte Mentees in Ausbildung 23 6
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 90 9
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 23 2

Eine Erfolgsgeschichte.
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„Für mich ist es wichtig, etwas zu 
lernen, was ich in meiner Heimat 
nutzen kann.“

Mojibollah Majidi arbeitet im Bundesfreiwilligen-
dienst in der Heim gGmbH in Chemnitz und wird 
begleitet durch die Arbeitsmarktmentor*innen des 
CBZ Bildungszentrums Schmitt e. K. in Chemnitz.

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

Mojibollah Majidi

Projekt      CBZ Chemnitz GmbH

Adresse Zschopauer Str. 64/66 | 09126 Chemnitz

Ansprechpartner Stephan Wetzel
Mail chemnitz@cbz-gruppe.de
Tel +49 (0) 371 33715891



Eine Erfolgsgeschichte.

„Die Arbeitsmarktmentoren stellen […] einen  
entscheidenden Baustein zur Erreichung  
unseres gemeinsamen Zieles der Integration  
in den Arbeitsmarkt dar. […] Sie stellen für  
das Jobcenter Chemnitz einen wichtigen  
regionalen Netzwerkpartner dar.“ 

Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
Jobcenter Chemnitz
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 140 77
Begleitete Firmen 85 55
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 68 23
Vermittelte Mentees in Ausbildung 27 13
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 42 6
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 15 4

Eine Erfolgsgeschichte.

Anja Thiele | Jobcenter Chemnitz
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„Bei der Ankunft ist der Kopf eines  
Flüchtlings wie ein Glas gefüllt mit 
Sorgen, Problemen und Ängsten. 
[...] Es braucht Zeit, in diesem Glas 
etwas Platz zu schaffen.“

Marjan Zokaei arbeitet als Flüchtlingsbegleiterin 
beim Frauen- und Mädchengesundheitszentrum 
MEDEA e. V. in Dresden. Sie wird begleitet durch die 
Arbeitsmarktmentor*innen des ARBEIT UND LEBEN 
Sachsen e. V. in Dresden.

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

Projekt      ARBEIT UND LEBEN Sachsen e. V.

Adresse Könneritzstraße 15 | 01067 Dresden

Ansprechpartner Harald Köpping Athanasopoulos
Mail koepping@arbeitundleben.eu
Tel +49 (0) 341 7100570

Marjan Zokaei



Eine Erfolgsgeschichte.

„ARBEIT UND LEBEN Sachsen e. V. ist uns als 
zuverlässiger und kompetenter Partner bekannt, 
welcher bereits mehrere Projekte zur Bekämpfung 
und Prävention des regionalen Fachkräftemangels 
umgesetzt hat. [...] Gemeinsam wurde eine erfolg-
reiche Arbeit in den Bereichen der Qualifizierung, 
Vorbereitung und Integration in Ausbildung von 
jungen Menschen und Erwachsenen mit  
Flüchtlingshintergrund geleistet.“ 

Hauptgeschäftsführer 
Handwerkskammer Dresden

D
re
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. 
Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 547 208
Begleitete Firmen 167 56
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 185 42
Vermittelte Mentees in Ausbildung 60 23
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 117 6
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 42 0

Eine Erfolgsgeschichte.

Dr. Andreas Brzezinski | Handwerkskammer Dresden
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„Es hat anderthalb Jahre gedauert, 
bis ich einen Ausbildungsplatz 
gefunden habe.“

Bereket Kebede macht eine Ausbildung zum Kfz-
Mechatroniker im Autohaus Rößler in Crottendorf. 
Er wird begleitet durch die Arbeitsmarktmen-
tor*innen des Christlichen Jugenddorfwerkes  
Deutschland e. V. im Erzgebirgskreis.

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

Projekt      Christliches Jugenddorfwerk Deutschland e. V.

Adresse Frohnauer Gasse 15-17 | 09456 Annaberg-Buchholz

Ansprechpartnerin Mandy Schreiter
Mail mandy.schreiter@cjd.de
Tel +49 (0) 3733 679138

Bereket Kebede

Erzgebirgskreis



Eine Erfolgsgeschichte.

„Die Unterstützungsleistung, die durch die  
Arbeitsmarktmentoren, insbesondere durch  
das Alleinstellungsmerkmal der nachhaltigen  
Integration und damit der Begleitung nach  
erfolgreicher Vermittlung der Mentees und  
Betriebe, erbracht wird, ist bundesweit  
einmalig.“ 

Abteilungsleiter Abteilung 2 | Soziales und Ordnung
Landratsamt Erzgebirge
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 178 63
Begleitete Firmen 102 38
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 55 19
Vermittelte Mentees in Ausbildung 38 6
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 30 1
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 7 0

Eine Erfolgsgeschichte.

Frank Reißmann | Landratsamt Erzgebirge
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Projekt      Euro-Schulen GmbH | Euro-Schulen Görlitz/Zittau

Adresse Straßburg-Passage | 02826 Görlitz

Ansprechpartnerin Dr. Birgit Dippe
Mail dippe.birgit@eso.de
Tel +49 (0) 3581 76460

„Meine Arbeitsmarktmentorin hilft 
mir noch immer viel. Wir sehen uns 
fast drei Mal die Woche.“

Fouad Salem Ibrahim macht eine Ausbildung in 
der Fahrschule Trips GmbH in Löbau und wird  
begleitet durch die Arbeitsmarktmentor*innen der 
Euro-Schulen Görlitz GmbH im Landkreis Görlitz.

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

Fouad Salem Ibrahim

LK Görlitz



Eine Erfolgsgeschichte.

„Durch die sehr gute Zusammenarbeit zwischen  
der DPFA und den Arbeitsmarktmentoren des  
Landkreises Görlitz sind Initiativen und eine  
Netzwerkarbeit entstanden, die für die regionalen 
Verantwortlichkeiten und Arbeitgeber verlässliche 
und vertraute Strukturen und Ansprechpartner  
bieten. Dies gilt es zu erhalten und auszubauen.“

Schulleiter 
DPFA-Regenbogen-Grundschule Görlitz
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 169 109
Begleitete Firmen 160 30
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 40 14
Vermittelte Mentees in Ausbildung 32 17
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 24 3
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 7 1

Eine Erfolgsgeschichte.

Matthias Müller | DPFA-Regenbogen-Schulen
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Projekt      ARBEIT UND LEBEN Sachsen e. V.

Adresse Torgauer Platz 3 | 04315 Leipzig

Ansprechpartner Harald Köpping Athanasopoulos
Mail koepping@arbeitundleben.eu
Tel +49 (0) 341 7100570

„Ich bin immer hier vorbeigelaufen 
und habe dieses Haus gesehen. 
Und ich hätte nie gedacht, dass ich 
hier arbeiten kann.“

Kastro Rasheed macht eine Ausbildung zum Fach-
angestellten für Medien und Informationsdienste 
in der Deutschen Nationalbibliothek in Leipzig. 
Er wird begleitet durch die Arbeitsmarktmen-
tor*innen des ARBEIT UND LEBEN Sachsen e. V. in 
Leipzig.

Kastro Rasheed

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG



Eine Erfolgsgeschichte.

„Speziell vor dem Hintergrund des sich in diversen 
Branchen verschärfenden Fachkräftemangels ist 
die Nutzung aller sich bietender Potenziale für  
den regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt  
unerlässlich. Aus Sicht der IHK zu Leipzig ist die  
Förderung des Programms „Arbeitsmarktmentoren 
Sachsen“ daher auch über das Jahr 2022 hinaus  
ein wichtiger Schritt, die kleinen und mittleren  
Unternehmen in der Fachkräftesicherung vor Ort  
zu unterstützen.“

Hauptgeschäftsführer 
Industrie- und Handelskammer zu Leipzig

Le
ip

zi
g.

 
Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 443 186
Begleitete Firmen 147 53
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 163 48
Vermittelte Mentees in Ausbildung 62 20
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 134 16
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 55 1

Eine Erfolgsgeschichte.

Dr. Thomas Hofmann | Industrie- und Handelskammer zu Leipzig
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Projekt      Caritasverband Leipzig e. V.

Adresse Koburger Straße 86 | 04416 Markkleeberg

Ansprechpartnerin Alessandra Malli
Mail a.malli@caritas-leipzig.de 
Tel +49 (0) 341 35019683

„Mit Sonntagsreden ist es nicht  
getan. Wir brauchen ganz  
praktische Hilfe. Von Sprachkursen 
bis zur Unterstützung der  
Arbeitsmarktmentoren.“

Dr. Elinor Mader arbeitet als Zahnärztin in ihrer 
eigenen Praxis in Leipzig und wird begleitet  
durch die Arbeitsmarktmentor*innen des Caritas-
verbandes Leipzig e. V. im Landkreis Leipzig.

Dr. Elinor Mader

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

LK Leipzig



Eine Erfolgsgeschichte.

„Die Zusammenarbeit mit den Partner*innen der 
Arbeitsmarktmentoren Sachsen des Caritasverband 
Leipzig e. V. war stets von hoher Kompetenz und 
Sachkenntnis sowie besonderer Kooperationsbe-
ziehungen gekennzeichnet. Vermittelte Klient*innen 
meldeten ebenfalls große Zufriedenheit […].“

Beraterin
RAA Sachsen e. V.
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 111 45
Begleitete Firmen 86 19
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 21 7
Vermittelte Mentees in Ausbildung 52 12
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 16 0
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 28 3

Eine Erfolgsgeschichte.

Lena Nowak | RAA Sachsen e. V.
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Projekt      Bildungswerk der Sächsischen Wirtschaft gGmbH

Adresse Rudolf-Breitscheid-Straße 33 | 01587 Riesa

Ansprechpartnerin Kathleen Hentschel
Mail kathleen.hentschel@bsw-mail.de
Tel +49 (0) 3525 5140011

„Ich habe die Arbeitsmarktmentoren 
besucht und sie haben mir geholfen, 
die Arbeit im Radisson Blu Park  
Hotel zu finden.“

Hamza Alkailani arbeitet im Radisson Blu Park 
Hotel & Conference Centre in Radebeul. Er wird 
begleitet durch die Arbeitsmarktmentor*innen  
der bsw gGmbH im Landkreis Meißen.

Hamza Alkailani

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

LK Meißen



Eine Erfolgsgeschichte.

„[…] Vor diesem Hintergrund unterstütze ich den 
Projektförderantrag ausdrücklich, da die Arbeits-
marktmentoren in Trägerschaft des Bildungswerks 
der Sächsischen Wirtschaft gGmbH einen wertvol-
len Beitrag für die Integration Neuzugewanderter 
sowie den so wichtigen gesellschaftlichen  
Zusammenhalt im Landkreis Meißen leisten.“

Gleichstellungsbeauftragte
Landkreis Meißen
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 113 53
Begleitete Firmen 66 28
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 51 15
Vermittelte Mentees in Ausbildung 18 4
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 32 3
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 9 0

Eine Erfolgsgeschichte.

Gabriele Fänder | Landkreis Meißen
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CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

Projekt      DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e. V.  

Adresse Feldstraße 6 | 09661 Hainichen

Ansprechpartner Rene Illig
Mail r.illig@dl-hc.drk.de
Tel +49 (0) 37207 68911

LK Mittelsachsen 

Nord



Eine Erfolgsgeschichte.

„Die Arbeit der Arbeitsmarktmentoren ist auch in 
den nächsten Jahren von großer Bedeutung. 
Mit umfassenden Kenntnissen in den Bereichen 
Asylrecht, Arbeits- und Sozialrecht, ihrer interkul-
turellen Kompetenz, ihrer Fähigkeit zu netzwerken, 
sind sie für die Region ein wichtiger und  
erfahrener Partner.“

Geschäftsstellenleiter 
Agentur für Arbeit Freiberg
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 85 50
Begleitete Firmen 135 41
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 15 11
Vermittelte Mentees in Ausbildung 18 9
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 10 0
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 6 0

Eine Erfolgsgeschichte.

Udo Gibson | Agentur für Arbeit Freiberg
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Projekt      FBAB – Fort- und Berufsbildungsakademie GmbH 
Brand-Erbisdorf

Adresse Berthelsdorfer Straße 6 | 09618 Brand-Erbisdorf 

Ansprechpartner Tim Helbig 
Mail t.helbig@fbab-bildung.de
Tel +49 (0) 37322 86514

„Mit den Kollegen gab es noch keine 
Schwierigkeiten. Sie sind nett zu mir 
und wir passen zusammen.“

Nawshad Mohammed arbeitet bei der Hauswalder 
Bau GmbH in Großröhrsdorf. Er wird begleitet 
durch die Arbeitsmarktmentor*innen der  
Fort- und Berufsbildungsakademie GmbH in 
Brand-Erbisdorf im Landkreis Mittelsachsen.

Nawshad Mohammed

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

LK Mittelsachsen 

Süd



Eine Erfolgsgeschichte.

„Bildung, Ausbildung und Arbeit sind wesentliche 
Grundlage für eine erfolgreiche Integration.  
Die Arbeitsmarktmentorinnen und -mentoren der 
FBAB – Fort- und Berufsausbildungsakademie 
GmbH Brand-Erbisdorf leisten einen wertvollen  
Beitrag zur Arbeitsmarktintegration.“

Oberbürgermeister
Universitätsstadt Freiberg
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 180 75
Begleitete Firmen 67 35
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 38 24
Vermittelte Mentees in Ausbildung 31 2
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 30 4
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 11 5

Eine Erfolgsgeschichte.

Sven Krüger | Universitätsstadt Freiberg
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Projekt      Landratsamt Nordsachsen

Adresse Richard-Wagner-Straße 7a | 04509 Delitzsch

Ansprechpartnerin Nadja Mohsen Zaher
Mail nadja.mohsenzaher@lra-nordsachsen.de
Tel +49 (0) 3421 7585303

„Mein Arbeitsmarktmentor und  
ich spielen zusammen Fußball.  
Er ist jetzt mehr ein Freund als ein 
Mentor.“

Iyad Muhaisen arbeitet in der EDV Abteilung  
der Firma HIT-Holz GmbH in Torgau und wird  
begleitet durch die Arbeitsmarktmentor*innen  
des Landratsamtes Nordsachsen im Landkreis 
Nordsachsen.

Iyad Muhaisen

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

LK Nordsachsen



Eine Erfolgsgeschichte.

„An dieser Stelle vielen Dank für die gute  
konstruktive, sachorientierte und im Interesse  
der beteiligten Menschen und Betriebe stehende 
Zusammenarbeit, die zur Stärkung der regionalen 
Wirtschaft beiträgt“ 

Leiter Jugendmigrationsdienst
Diakonisches Werk Delitzsch/Eilenburg e. V.
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 106 43
Begleitete Firmen 48 21
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 21 17
Vermittelte Mentees in Ausbildung 21 5
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 17 1
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 7 0

Eine Erfolgsgeschichte.

Michael Marschall | Diakonisches Werk Delitzsch/Eilenburg e. V.
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Projekt      AWO SONNENSTEIN gemeinnützige GmbH

Adresse Gerichtsstraße 4a | 01796 Pirna

Ansprechpartner Robert Fischer
Mail arbeitsmarktmentoren@awo-sonnenstein.de
Tel +49 (0) 3501 5091600

„Ich bin froh, dass es in Deutschland 
so viele Einrichtungen gibt, die mich 
bei der Integration unterstützen.“

Ketevan Nikolashvili arbeitet als Altenpflege- 
helferin in Pirna. Sie wird begleitet durch die 
Arbeitsmarktmentor*innen der AWO Sonnenstein 
gGmbH im Landkreis Sächsische Schweiz-
Osterzgebirge.

Ketevan Nikolashvili

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

LK Sächsische Schweiz-
Osterzgebirge



Eine Erfolgsgeschichte.

„Das Programm belegt eine extrem wichtige 
Schnittstelle im Abbau von Vermittlungshemmnissen 
bzw. in der unmittelbaren Vermittlung von  
Menschen aus dem Kontext Flucht und Asyl und  
erbringt hervorragende Vermittlungsergebnisse.“

Beauftragter Integration/Migration 
Landkreis Sächsische Schweiz-Osterzgebirge
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 181 66
Begleitete Firmen 50 8
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 109 30
Vermittelte Mentees in Ausbildung 23 3
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 52 1
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 8 0

Eine Erfolgsgeschichte.

Stephan Härtel | Landkreis Sächsische Schweiz-Osterzgebirge



Pr
oj

ek
te

 v
or

 O
rt

. 

Arbeitsmarktmentoren Sachsen.   36

Projekt      Bildungsinstitut PSCHERER gGmbH

Adresse Morgenbergstraße 19 | 08525 Plauen 

Ansprechpartnerin Jeannette Haase-Pfeuffer
Mail jhp@pscherer-online.de
Tel +49 (0) 3741 5980562

„Ich kann überhaupt nicht  
nachvollziehen, dass man  
jemanden abschieben möchte, 
der sich so integriert hat.“

Désirée Prezewowsky arbeitet in der Personal- 
verwaltung im Deutschen Kinderschutzbund e. V. 
im Ortsverband Plauen. Sie wird begleitet durch 
die Arbeitsmarktmentor*innen der Bildungsinstitut 
PSCHERER gGmbH im Vogtlandkreis.

Désirée Prezewowsky

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

Vogtlandkreis



Eine Erfolgsgeschichte.

„Die Zusammenarbeit sollte auch in den  
folgenden Jahren verstetigt und intensiviert  
werden. Das Handwerk in der Region wird es auch 
in Zukunft nicht leicht haben, Nachwuchs bzw.  
geeignete Bewerber zu finden. […] Hier sind  
Geflüchtete eine echte Chance.“  

Ausbildungsberaterin 
Handwerkskammer Chemnitz
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 300 158
Begleitete Firmen 243 168
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 166 50
Vermittelte Mentees in Ausbildung 63 20
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 136 45
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 16 10

Eine Erfolgsgeschichte.

Astrid Kieß | Handwerkskammer Chemnitz
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Projekt      Euro-Schulen West-Sachsen GmbH

Adresse Max-Pechstein-Straße 29 | 08056 Zwickau

Ansprechpartnerin Katrin Herold
Mail Herold.Katrin@eso.de
Tel +49 (0) 375 2713430

„Um hier zu arbeiten, habe ich 
extra einen Deutschkurs belegt.“

Haso Haskan arbeitet in der Keramikwerkstatt
Waldenburg. Er wird begleitet durch die  
Arbeitsmarktmentor*innen der Euro-Schulen 
West-Sachsen GmbH im Landkreis Zwickau.

Haso Haskan

CHEMNITZ

DRESDEN

LEIPZIG

LK Zwickau



Eine Erfolgsgeschichte.

„Die Arbeit der Arbeitsmarktmentoren ist auch  
in den nächsten Jahren von großer Bedeutung.  
Wir sehen sie als Brücke zwischen Arbeitgeber  
und Zugewanderten. Sie besitzen bei den Firmen 
eine große Akzeptanz und haben sich dadurch  
zu einem wichtigen Partner bei der Suche nach  
Arbeitskräften und Auszubildenden entwickelt.“   

Gleichstellungs- und Ausländerbeauftragte 
Landkreis Zwickau
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Erfolge 
in Zahlen 

2016 – 2019 

Modellprogramm  
„Arbeitsmarktmentoren 
für Geflüchtete“ 

2020 

„Arbeitsmarktmentoren
Sachsen“ 

Begleitete Mentees 228 132
Begleitete Firmen 120 91
Vermittelte Mentees in Beschäftigung 141 73
Vermittelte Mentees in Ausbildung 38 16
Nachhaltige Integrationen in Beschäftigung 122 24
Nachhaltige Integrationen in Ausbildung 7 6

Eine Erfolgsgeschichte.

Birgit Riedel | Landkreis Zwickau



Unterstützerkreis

A

Agrar-Genossenschaft „Burgberg“ e. G.

AIB GmbH

AOK Plus - Die Gesundheitskasse für Sachsen und Thüringen

Arbeiterwohlfahrt KV Oberlausitz e. V.

Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH | Migrationsberatung 
für erwachsene Zuwanderer

Autohaus Morgenstern GmbH

Automation-Elektro Kreuzpointner-AEK-GmbH

B

B plus L Infra Log GmbH

Bäcker Fehrmann Göda

Bäckerei & Konditorei Roscher OHG

BAU BILDUNG SACHSEN e. V.

BEFA Fahrzeug- und Stahlbau GmbH

Bellmann, Veronika | MdB – CDU-Fraktion

Berufliches Schulzentrum Wurzen 

Bon Courage e. V.

Bundesagentur für Arbeit | Agentur für Arbeit Annaberg-Buchholz

Bundesagentur für Arbeit | Agentur für Arbeit Dresden

Bundesagentur für Arbeit | Agentur für Arbeit Freiberg

Bundesagentur für Arbeit | Agentur für Arbeit Riesa

Bundesverband mittelständische Wirtschaft | Landes-/ Kreisverband Oberlausitz

Bundesverband mittelständische Wirtschaft | Landes-/ Kreisverband Zwickau-Chemnitz

 C 

Caritasverband Leipzig e. V. | RESQUE 2.0

Christliches Gemeindezentrum Elim Zittau

COLOR-DIENST KORB | Foto-Technik-Center Freiberg

Die Arbeitsmarktmentoren Sachsen haben zahlreiche Unterstützer, 
die zur erfolgreichen Arbeit des Programms beitragen. Eine Auswahl  
enthält die folgende Liste. Unterstützerschreiben dieser Partner  
finden Sie nach Landkreisen bzw. Städten geordnet unter: 
arbeitsmarktmentoren-sachsen.de/intern/unterstuetzende.
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Eine Erfolgsgeschichte.

D

DAK-Gesundheit

dbl steyer - Steyer Textilservice GmbH Freiberg

Deutsches Rotes Kreuz | Kreisverband Görlitz Stadt und Land e. V.

Deutsches Rotes Kreuz | Kreisverband Löbau e. V.

Diakonie St. Martin | Mehrgenerationenhaus Rothenburg

Diakonisches Werk Delitzsch-Eilenburg e. V. | Jugendmigrationsdienst

Digitaldruckerei Schleppers GmbH

Digitronic Computersysteme GmbH Chemnitz

Donner + Partner GmbH Sachsen | Zentrum für Bildung und Arbeit

DPFA-Regenbogen-Grundschule Görlitz

E

ELEKTRO TIPPMANN GmbH Freiberg

EPM Elektro-Projekt Mittweida GmbH

Evangelische Stiftung Diakoniewerk Oberlausitz | Evangelische Fachschule für  
Heilerziehungspflege Großhennersdorf

EXIS Europa e. V. Zwickau

F

Fahrschule Trips GmbH Löbau

Firmen-Ausbildungsverbund Oberlausitz e. V. 

Frottana Textil GmbH & Co. KG Großschönau

G 
Große Kreisstadt Borna | Oberbürgermeisterin

Grötschel GmbH

H

Handwerkskammer Chemnitz

Handwerkskammer Dresden

Hotel Chemnitzer Hof

I

IB Mitte gGmbH | Bereich Soziale Arbeit

IC Team Personaldienste GmbH Chemnitz

IFZW Industrieofen- und Feuerfestbau GmbH & Co. KG

Industrie- und Handelskammer Dresden, Geschäftsbereich Bildung

Industrie- und Handelskammer zu Leipzig

Ingenieurgesellschaft Lehner & Sachse mbH

Inlingua Chemnitz

IQ-Netzwerk Sachsen | EXIS Europa e. V.

J

Jobcenter Chemnitz | Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt

Jobcenter Landkreis Görlitz

Jobcenter Mittelsachsen

Jobcenter Zwickau

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V. | Regionalverband Leipzig, Nordsachsen

Jugendmigrationsdienst Weißwasser/Görlitz | IMPULS e. V.



K

KJR Landkreis Leipzig e. V. 

Klinik Catering Chemnitz GmbH

Kohout‘s Gartendesign GmbH & Co. KG

Kontaktstelle Wohnen Leipzig

Kupke & Partner GmbH 

L 

LAKOWA Gesellschaft für Kunststoffbe- und verarbeitung mbH 

Landesamt für Schule und Bildung | Standort Zwickau

Landkreis Leipzig | Christian Lenz | Sozialarbeiter

Landkreis Leipzig | Helene Mieze Rastig | Sozialarbeiterin

Landkreis Leipzig | Jessica Prinz | Sozialarbeiterin in Ausbildung 

Landkreis Leipzig | Nina Jazbinsek | Sozialarbeiterin

Landkreis Meißen | Dezernat Soziales | Jobcenter Meißen

Landkreis Sächsische Schweiz-Osterzgebirge | Beauftragter Integration/Migration

Landratsamt Erzgebirge | Abteilung 2 Soziales und Ordnung

Landratsamt Görlitz | Ausländerbeauftrage

Landratsamt Görlitz | Abteilung Asyl- und Ausländerrecht | Sachgebiet Integration

Landratsamt Meißen | Beauftragte für Migration und Integration

Landratsamt Mittelsachsen | Stabstelle Ausländer- und Asylangelegenheiten

Landratsamt Vogtlandkreis | Bereich Landrat | Gleichstellungs-, Integrations-  
und Frauenbeauftragte

Landratsamt Vogtlandkreis | Geschäftsbereich III | Ordnung und Sicherheit |  
Ordnungs- und Ausländeramt | SG Asyl und Integration

Landratsamt Zwickau | Gleichstellungs- und Ausländerbeauftragte

Landschaftspflegeverband | Zittauer Gebirge und Vorland e. V.

Lausitz Matrix e. V. Görlitz

Lehrstellen-Kontakt-Punkt Löbau

LEITERMANN GmbH & Co. Fachmarkt KG Zwickau

Leuteritz Anlagenbau GmbH

M
meiko Textil GmbH

Dr. Meyer, Stephan | MdL – CDU-Fraktion

N
Netzwerk für Demokratische Kultur e. V. 

Noon GmbH Limbach-Oberfrohna

O OMEGA SORG GmbH

P
Pflegeheim Bautzen-Seidau gGmbH

POLYSAX Bildungszentrum Kunststoffe GmbH

R RAA Sachsen e. V. | SUPPORT - Beratung bei rechter Gewalt
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S

SAUER GmbH Großhartmannsdorf

Scheune am See

Schicktanz GmbH

SCHKOLA ergodia Zittau

Schubert, Franziska | MdL – Bündis 90/ Die Grünen

SEIWO Technik GmbH

Seniorenheime Freiberg gGmbH

SPAANSEN Fliessestriche Obergruna

Stadt Freiberg | Oberbürgermeister

Stadt Leipzig | Ordnungsamt

Stadt Leipzig | Referat für Migration und Integration

Stadt Zittau | Oberbürgermeister

Stadtverwaltung Wurzen | Oberbürgermeister Jörg Röglin

T TEAMSTART GmbH

V

VAMED Service & Catering Nord Ost GmbH

Verein Freiwillige im Erzgebirge e. V.

Volkshochschule Sächsische Schweiz-Osterzgebirge e. V.

VSTR AG Rodewisch

W

Wasiri Baustahlverlegung GmbH

WBS TRAINING AG Bautzen

WBS TRAINING AG Görlitz

Wohnungsgenossenschaft Freiberg eG

Y YOO GmbH Großschirma
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Mehr über die Arbeitsmarktmentoren erfahren Sie online unter:
arbeitsmarktmentoren-sachsen.de

Diese Maßnahme wird mitfinanziert durch Steuermittel auf der  

Grundlage des vom Sächsischen Landtag beschlossenen Haushaltes.

http://arbeitsmarktmentoren-sachsen.de

