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Editorial

Liebe Kolleg*innen, sehr geehrte Leserinnen,

trotz und gerade wéhrend der derzeit schwierigen Situation und den
dadurch bedingten Anpassungen im téglichen Arbeiten méchten wir Sie mit

unserem Newsletter auf dem Laufenden halten.

Wir erleben geraden einen erhohten Beratungsbedarf von Mentees und
Arbeitgeber*innen zu Themen wie Kurzarbeit, Kiindigungen, anderen
Leistungserbringungen sowie zur allgemeinen Lage auf dem Arbeitsmarkt.
Daher ist es uns besonders wichtig, mit Ihnen vernetzt zu bleiben, um Ihnen
alle uns magliche Unterstiitzung zum Umgang mit diesen Fragestellungen
anzubieten. Gemeinsam mit dem SMWA, der SAB und allen anderen
Netzwerkpartnern bemiihen wir uns, Ihre Fragen fundiert zu beantworten.
Nutzen Sie daher weiterhin die Méglichkeit, Ihre arbeitsrechtlichen Fragen

bzgl. der Auswirkungen des Coronavirus an uns weiterzuleiten.

Wir wiinschen Ihnen, dass Sie auch mit anderen Beratungsmethoden als
gewohnt gute Beratungsergebnisse und Erfolge erzielen und die
Herausforderungen der kommenden Wochen meistern

Wir werden auch in Zukunft alle wichtigen Informationen weiterhin auf dem
schnellsten Weg an Sie weitergeben und in den kommenden Monaten

einmal einen Newsletter herausbringen

Fir Hinweise und Riickfragen steht Ihnen, wie gewohnt, die fachlich-
inhaltliche Programmbegleitung unter der Emailadresse:

arbeitsmarkimentoren@sfrev.de zu Verfiigung

Bleiben Sie gesund und passen Sie gut auf sich auf!

Ihre fachlich Pro, der

Sachsen

In eigener Sache
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Absage des 7. Fach- und Vernetzungstreffen der AMM Sachsen

Am 16. |17. Marz 2020 hétte das siebente sachsenweite Fach- und
Vernetzungstreffen der Arbeitsmarktmentoren in Dresden stattfinden sollen
Die jetzigen Umstande, hervorgerufen durch das sogenannte Corona-Virus,
haben leider dazu gefiihrt, dass das Fach- und Vernetzungstreffen
abgesagt werden musste

Wir bedauern die Absage auRerordentlich und hoffen auf Ihr Verstandnis
Nicht zuletzt haben wir aber eine sehr verniinftige und nachvollziehbare
Entscheidung gefallt, die im Interesse aller lag und ebenso alle behdrdlichen
Auflagen beriicksichtigte

Wir mbchten uns ausdriicklich fir Ihre Bereitschaft zur Teilnahme und
Mitwirkung am 7. Fach- und Vernetzungstreffen bedanken und hoffen, dass

Wir es zu einem spiiteren Zeitpunkt wiederholen kénnen

Rechtliches



https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46866290/b53b3a3d37-q8cwc7
mailto:arbeitsmarktmentoren@sfrev.de

A

Verschiedenes

Information zur Arbeit des BAMF in Zeiten des Coronavirus: Bitte
nutzen Sie folgenden Link, um iiber die aktuellen Verénderungen bzgl. der
Arbeit des BAMF auf dem Laufenden zu bleiben

Achtung:

(teil-) ablehnende Bescheide werden zun&chst bis Ostern nicht zugestellt,

Antragstellung nur noch schriftlich méglich,

« Aussetzung der sog. Dublin-Uberstellungen von und nach Deutschland,

bereits versandte Bescheide haben keine verlangerte Widerspruchsfristen,

Informationen zum Coronavirus und dessen Auswirkungen in
Sachsen: Der Freistaat Sachsen hat eine eigene Informationsseite zum
Thema erstellt. Diese finden Sie hier. Im Portal finden sie auch alle rechtlich
relevanten Dokumente, wie z.B. die Allgemeinverfiigungen des Freistaates.
Bitte beachten Sie zudem, dass alle Landkreise und kreisfreien Stadte
eigene Internetseiten mit (rechtlich) relevanten Informationen geschaltet
haben. Dort finden Sie vor allem néheres zu den lokalen Gegebenheiten.

Informationen des DRK zum Thema Familiennachzug: Das Deutsche
Rote Kreuz informiert umfassend zu den Besonderheiten des
Familiennachzugs fiir Gefllichtete wahrend der Coronapandemie im diesem
Dokument. Bitte leiten Sie diese Informationen an von Ihnen begleitete
Betroffene weiter.

Leistungskiirzungen nach § 1a Abs. 1, 3, 4 und 7 AsylbLG:
Leistungskirzungen nach § 1a Abs. 1,3, 4 und 7 AsylbLG sind in der
derzeitigen Lage aufzuheben bzw. nicht zu bescheiden, da aufgrund der
Folgen bzw. Einschrénkungen des Coronavirus eine Ausreise oder
Abschiebung nicht maglich ist. Sollten dennoch Leistungskiirzungen
verhéingt oder aufrecht erhalten werden, sollte den Betroffenen unbedingt
Hilfe bei der Einlegung von Rechtsmitteln (Widerspruch, Eilantrag bei
Sozialgericht) geleistet werden. Ebenso sind die verfassungswidrigen

Leistungsausschliisse nach § 1 Abs. 4 AsylbLG nicht mehr anzuwenden.

Im Ubrigen diirfen derzeit Arbeitsverbote nach § 60a Abs. 6 Nr.2 AufenthG
und sog. "Duldungen light" nach § 60b AufenthG nicht mehr zur Anwendung
kommen. Hintergrund sind die aktuell giiltigen Reisebeschrankungen, nach
denen die Unmdglichkeit der Ausreise urséchlich nicht mehr selbst durch die
Gefliichteten zu vertreten ist. Daher ist den Betroffenen eine "normale”
Duldung ohne Arbeitsverbot auszustellen.

Neuer Erlass des Bundesministeriums des Innern: Am 25.03.2020 hat
das BMI im Zuge der Corona-Pandemie einen sog. Runderlass
herausgegeben, der auch groRRe Auswirkungen auf die in Deutschland
lebenden Geflichteten hat. Sie finden den Erlass hier. Er geht auf folgende
Punkte ein:

« Verlangerur von AL 1 | Fiktionswirkung

« Bezug von Kurzarbeitergeld

Verlangerung von Schengen-Visa
« Verkiirzung von Aufenthaltstiteln | Zweckfortfall

Unmoglichkeit der Riickreise nach Deutschland innerhalb von sechs

Monaten

Visumsfreier Aufenthalt
« Verlangerung von Duldungen

« Fachkrafteeinwanderung | Priorisierung des Gesundheits- und
Transportbereichs

. von At iteln und Passdok it

Aus der Praxis

Erwerbstitigenquoten der Gefliichteten nach Geschlecht und Jahren
seit dem Zuzug nach Deutschland
Erwerbstatigenquote der 18- bis 64-jahrigen Bevélkerung, in Prozent
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Quelle: IAB-BAMF SOEP-Befragung von Gefliichteten 2018. & 1AB

Aus der Praxis - Aus dem IAB Kurzbericht 4 | 2020

Zwischen 2013 bis einschlieBlich 2018 wuchs die Bevolkerung mit
Fluchthintergrund in Deutschland um ca. 1,2 Millionen Menschen. Nicht

zuletzt aufgrund zahlreicher 1sbemiihungen gehen mittlerweils
rund 50 Prozent der Gefliichteten, die seit 2013 nach Deutschland kamen,
einer Beschaftigung nach. Dies geht aus dem_IAB Kurzbericht 04 | 2020
hervor. Eine sehr interessante Lekttire, die nicht zuletzt auch die
erfolgreiche Arbeit der AMM Sachsen in ein groReres Bild einordnet und viel

gute Argumente zur weiteren Motivation liefert

Aus der Praxis - Zentrale Servicestelle Berufsanerkennung und 1Q Netzwerk

Am 01. Februar 2020 erdffnete in Bonn die Zentrale Servicestelle
Berufsanerkennung (ZSBA). Sie iibernimmt eine Art Lotsenfunktion fir
Bewerber*innen aus dem Ausland im komplexen deutschen System der
Anerkennung ausléndischer Berufsabschliisse.

Weitere Informationen gibt es hier.

Die Kolleg*innen unseres Partners 1Q Netzwerk Sachsen unterstiitzen Sie
auch wahrend der Pandemiekrise mit einem angepassten

Beratungsangebot.


https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46869090/b53b3a3d37-q8cwc7
https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46869091/b53b3a3d37-q8cwc7
https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46869092/b53b3a3d37-q8cwc7
https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46911131/b53b3a3d37-q8cwc7
https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46866291/b53b3a3d37-q8cwc7
https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46866292/b53b3a3d37-q8cwc7
https://231745.seu2.cleverreach.com/c/46866293/b53b3a3d37-q8cwc7

Die Zielgruppen sind weiterhin:
Kleine und mittlere Unternehmen, Selbststéandige und Freiberufler,

innen, Al tudierende und
Praktikant*innen,
Antragstellende von Anerkennungsverfahren, Teilnehmende in
Anpassungsmainahmen, Sprachkursen und Qualifizierungen

Das 1Q Netzwerk halt hier anschaulich aufbereitetes und vor allem
mehrsprachiges Informationsmaterial bereit und berét per Telefon sowie
Email bzw. vermittelt die Kontakte zu kostenfreien Angeboten von weiteren

Fachexpert‘innen

Termine

Termine - April 2020

Diesmal gibt es aufgrund der gegebenen Umsténde keine aktuellen Termine
in dieser Rubrik. Soweit uns bekannt, wurden aufgrund der behérdlichen

Auflagen alle kommenden Prasenztermin im April 2020 abgesagt.
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