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In eigener Sache

Liebe Kolleg*innen, sehr geehrte Leser*innen,

in unserem aktuellen April-Newsletter finden Sie wie immer Informationen,
Hinweise und Termine zu Themenschwerpunkten unserer Arbeit. So haben wir
zahlreiche Informationen zur Integration von Geflüchteten in den Arbeits- und
Ausbildungsmarkt, zum Asyl- und Sozialrecht sowie zur Beratungspraxis von
Geflüchteten zusammengetragen.

Außerdem möchten wir kurz über das 5. sachsenweite Vernetzungstreffen aller
Arbeitsmarktmentoren-Projekte am 08. und 09. April 2019 in Dresden berichten
und auf die Youtube-Tutorial des Flüchtlingsrats Thüringen zum Thema "Wie
finde ich eine Ausbildung in Deutschland" hinweisen.

Für Hinweise und Rückfragen steht Ihnen - wie gewohnt - die fachlich-inhaltliche
Programmbegleitung unter der Emailadresse arbeitsmarktmentoren@sfrev.de
zur Verfügung.

Viel Freude bei der Lektüre des Newsletters wünscht Ihnen

Ihre fachlich-inhaltliche Programmbegleitung des Modellprogramms
"Arbeitsmarktmentoren für Geflüchtete"

In eigener Sache - 5. sachsenweites Vernetzungstreffen der
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Arbeitsmarktmentor*innen

Bereits zum fünften Mal hat die fachlich-inhaltliche Programmbegleitung für das
Modellprogramm „Arbeitsmarktmentoren für Geflüchtete“ zum sachsenweiten
Vernetzungstreffen eingeladen. Am 08. und 09. April 2019 folgten die
Arbeitsmarktmentor*innen und Vertreter*innen aus dem Sächsischen
Staatsministerium für Wirtschaft, Arbeit und Verkehr (SMWA), der Sächsischen
Aufbaubank und zahlreiche Gäste der Einladung.
Im Zentrum des ersten Tages stand der Austausch zwischen allen Arbeitsmarkt-
mentor*innen und der Regionaldirektion Sachsen sowie dem Sächsischen
Staatsministerium des Innern (SMI). Freundlicherweise standen Frau Willems
(Geschäftsführerin operativ - RD Sachsen) und Herr Boos (Referatsleiter im
SMI) nach ihren Impulsreferaten für eine lange Diskussionsrunde zu Themen
wie Wohnsitzauflage, (Ausbildungs-)Duldung, Zusammenarbeit mit der
Regelstruktur und Fördermaßnahmen zur Arbeitsmarktintegration zur
Verfügung.
In einem zweiten Themenkomplex wurde am Nachmittag die externe
Programmevualation des Modellprogamms aufgegriffen. Zudem wurden die
Ergebnisse zusammen mit dem Evaluator Ramboll in Bezug auf die zukünftige
Ausrichtung der Arbeit der Arbeitsmarktmentor*innen diskutiert.
Der zweiten Tag wurde vom inhaltlichen Themenschwerpunkt der
Arbeitsmarktintegration geflüchteter Frauen getragen. Dazu waren zahlreiche
Gäste verschiedener Projekte zur Förderung geflüchteter Frauen eingeladen,
die zuerst ihre Projekte vorstellten und später für eine große Diskussionsrunde
mit den Arbeitsmarktmentor*innen zur Verfügung standen. Am Nachmittag
wurden in der gemeinsamen Arbeit an vier verschiedenen Thementischen
konkrete Problemstellungen zum Thema erörtert und nach Lösungsansätzen
gesucht.
Mit einer abschließenden kurzen Feedbackrunde, aus der viele Anregungen für
die Zukunft gewonnen wurden, fand das 5. Zusammenkommen der
Arbeitsmarktmentor*innen in Sachsen sein Ende.
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Informativ I - mehrsprachiges Youtube-Tutorial zum Thema „Wie finde ich
eine Ausbildung?“

Das BLEIBdran-Projekt des Flüchtlingsrates Thüringen e.V. hat ein
mehrsprachiges Youtube-Tutorial zum Thema „Wie finde ich eine Ausbildung?“ 
veröffentlicht.
Auf dem Portal des Flüchtlingsrats Thüringen e.V. finden Sie das Tutorial in
Deutsch, Französisch, Tigrinya, Dari und Arabisch.
Weitere Informationen dazu finden Sie hier.

Informativ II - Neue Arbeitshilfe der Parität

Der Paritätische Wohlfahrtsverband Gesamtverband e.V. hat eine neue
Arbeitshilfe zum Thema Durchsetzung von Rechtsansprüchen zur Erhöhung der
Grundleistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz erstellt. Die
Arbeitshilfe ist hier veröffentlicht und wird auch in der Knowledge Base der
Arbeitsmarktmentoren hinterlegt.

Hintergrund:
Die meisten betroffenen Geflüchteten bekommen seit Jahren rechtswidrig zu
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niedrige Regelsätze ausgezahlt, da die Grundleistungen nach § 3 AsybLG seit
Jahren nicht erhöht wurden. Die neue Arbeitshilfe gewährt Ihnen Einblicke in die
Möglickeiten eine Nachzahlung durchzusetzen und Rechtsmittel gegen die
aktuelle Bewilligungssumme einzulegen.

Informativ III - Studienangebot im Bereich Bildende Kunst und Grafik-
Design für Geflüchtete an der HGB Leipzig

Für einige Ihrer Klient*innen könnte das folgende Studienangebot im Bereich
Bildende Kunst und Grafik-Design für Geflüchtete an der HGB Leipzig von
Interesse sein:

Seit 2016 bietet die Hochschule für Grafik und Buchkunst Academy of Fine Arts
Leipzig (HGB) mit der Akademie für transkulturellen Austausch (ATA) das
bundesweit erste Studienangebot für Geflüchtete im Bereich Bildende Kunst und
Grafik-Design, bei welchem die Teilnehmer*innen regulär immatrikuliert sind.
Das auf vier Semester befristete Programmstudium ATA bietet Geflüchteten die
Möglichkeit, sich auf ein reguläres Studium in einem der vier
Diplomstudiengänge an der HGB Leipzig vorzubereiten. Die im Programm
erbrachten Studienleistungen können auf ein späteres Studium an der HGB
Leipzig angerechnet werden; außerdem besteht das Unterrichtsangebot, an
Deutschkursen in den Niveaustufen A2 bis C1 teilzunehmen.

Das Bewerbungsverfahren für das WS 2019/20 hat begonnen. Die
Bewerbungsfrist endet am 31. Mai 2019.

Weitere Informationen mit der Bitte um Weiterleitung an Interessierte finden Sie
unter: https://www.hgb-leipzig.de/lehre/akademiefuertranskulturellenaustausch/

oder direkt an:

Meike Giebeler
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
Hochschule für Grafik und Buchkunst
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Academy of Fine Arts Leipzig

Wächterstr. 11 | 04107 Leipzig
Postfach 10 08 05 | 04008 Leipzig
Tel.: +49 341 2135-133 | Fax: +49 341 2135-10
giebeler@hgb-leipzig.de | www.hgb-leipzig.de

Die Akademie für Transkulturellen Austausch wird mitfinanziert durch
Steuermittel auf der Grundlage des von den Abgeordneten des Sächsischen
Landtages geschlossenen Haushaltes.

Rechtliches I – Mitwirkungspflichten bei Überprüfung bzw. Widerruf des
Schutzstatus

Trotz der Tatsache, dass es kaum nachvollziehbare Hinweise auf Mißbrauch von
Anerkennungen der Flüchtlingseigenschaft in den letzen Jahren gibt, hat das
BAMF seit geraumer Zeit damit begonnen, die Anerkennungen der letzten Jahre
zu überprüfen. Seit der Verabschiedung des Gesetzes zur Mitwirkung in
Widerrufs- und Rücknahmeverfahren Ende 2018 hat das BAMF bereits
massenhaft Überprüfungen eingeleitet. Für viele der betroffenen Geflüchteten
bedeutet dies vor allem eine große Verunsicherung.

Um Ihren Klient*innen grundsätzlich in diesem Themenkomplex helfend zur
Seite stehen zu können, möchten wir Sie auf zwei Arbeitshilfen zum Thema
verweisen. Zum einen hat die GGUA eine sehr gute Arbeitshilfe erstellt. Zum
anderen geht der Rechtsanwalt Herbert Heinold in seinem Text kurz und
prägnant auf die Neuregelungen ein. Beide Arbeitshilfen sind für Sie zudem in
der Knowledge Base hinterlegt.

Bitte weisen Sie Ihre Klient*innen darauf hin, dass die bis dato vorgenommenen
Überprüfungen in 99 Prozent der Fälle dazu geführt haben, dass der
Schutzstatus bestätigt wurde und kein Grund zur Verunsicherung besteht.
Gleichwohl sind sie im Rahmen des gesetzlich festgelegten Umfangs zur
Mitarbeit verpflichtet.
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Rechtliches II – Neues Praxishandbuch für das Verfahren nach dem
Sozialgerichtsgesetz

Harald Thomé weist in seinem letzten Newsletter auf die aktualisierte Version
des Praxishandbuchs für das Sozialgerichtliche Verfahren der Bundesagentur
für Arbeit hin. Dieses ist vor allem für Ihre Klient*innen interessant, welche
bereits in den Rechtskreis SGB II gewechselt sind, denn das Handbuch stellt
den sozialrechtlichen Rechtsschutz aus Behördensicht dar.
Wir empfehlen Ihnen sich intensiv damit auseinanderzusetzen, denn oft ist die
Verwaltungsrealität sehr weit von den eigenen Vorgaben entfernt.
Wir haben das Praxishandbuch 3. Auflage,  Stand: 10/2018 auch in die
Knowledge Base mitaufgenommen.

Herausgeber: Fachlich-inhaltliche Programmbegleitung für das Modellprogramm

Für etwaige konkrete Rückfragen in Einzelfällen steht Ihnen die fachlich-
inhaltliche Programmbegleitung gern beratend zur Seite.
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